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Pou koute 
enfòmasyon sa yo 
sou videyo, tanpri 
eskane kòd QR sa 

a ak kamera 
telefòn ou. 

Desanm 2023 

Materyèl sa a te pwodwi anba Nimewo Sibvansyon SH-39124-

SH2 nan Administrasyon Sekirite ak Sante nan Travay, 

Depatman Travay Etazini. Li pa reflete opinyon oswa politik 

Depatman Travay Ameriken an, ni mansyone non komès, 

pwodwi komèsyal, oswa òganizasyon. Gouvènman Ameriken 

an pa okouran de sa ki di nan dokiman an. 

https://www.farmworkerjustice.org


PWOTEKSYON OSHA POU DENONSATÈ 

Lwa whistleblower OSHA aplike yo entèdi patwon 
yo tire revanj kont anplwaye yo poutèt yo reklame 

dwa yo . 

Si ou pote plent pou yon moun ki anplwaye w oswa 
patwon w, yo pa kapab: 

• Revoke w oswa mete ou deyò 

• Degrade ou 

• Refize ba ou lè siplemantè oswa yon pwomosyon 

• Pini w 

Refize ou jwenn avantaj 

Pa anplwaye w/reba w travay 

Entimide w oswa anmède w 

Fè ou menas 

Ranplase w nan yon pozisyon ou pat vle oswa fè 
yon bagay ki pral lakòz yo refize w yon pwomosyon 

Chanje kòb ou touche oswa lè ou konn genyen 

Izole w, mete w sou kote, pase w nan betiz, oswa 
bay fo akizazyon sou pèfòmans ou (tankou di ou 
bay move pèfòmans) 

Tabli yon kondisyon travay ki toksik ki fòse ou kite 

Rapòte w oswa menase pou w rapòte w bay lapolis 
oswa otorite imigrasyon yo 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

Kòman yon whistleblower ka vinn pote 
plent nan OSHA 

Genyen 5 jan: 

• Telefòn: Rele   1 (800) 321 – 6742. 

• Sou Entènèt: Soumèt plent ou sou entènèt bay 
OSHA nan https://www.osha.gov/ 
whistleblower/WBComplaint 

Fakse oswa imèl: Fakse oswa imèl fòm plent sou 
entènèt la nan biwo OSHA ki nan lokal ou a. Mete 
enfòmasyon kontak ou. 

Lapòs: Voye yon lèt ki dekri plent ou a bay biwo 
OSHA ki nan lokal ou a. 

An pèsòn: Vizite biwo OSHA ki nan lokal ou a. 

• 

• 

• 

Si patwon w la vyole dwa w whistleblower, ou ka 
pote plent bay OSHA pa depase pou piti 30 jou 

apre ou finn pote plent. 

https://www.osha.gov/whistleblower/WBComplaint
https://www.osha.gov/whistleblower/WBComplaint



